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Na pomanjkanje delovne sile vplivajo ciklični in strukturni dejavniki, vključno z upadanjem delovne sile zaradi demografskih trendov, kot je analizirano v poročilu Komisije o razvoju na področju zaposlovanja in socialnih zadev v Evropi za leto 2023[footnoteRef:1]. Razlogi za demografske trende so različni[footnoteRef:2]. Pri ustvarjanju družine in odločanju za starševstvo gre za osebno izbiro. [1:  https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_23_3704]  [2:  https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&eventsId=2057&furtherEvents=yes] 


Komisija podpira države članice pri ustvarjanju ugodnih socialnih in gospodarskih razmer, ki ljudem omogočajo načrtovanje družinskega življenja. Med primere instrumentov na ravni EU spadajo direktiva o usklajevanju poklicnega in zasebnega življenja[footnoteRef:3], direktiva o nosečih delavkah[footnoteRef:4], evropska strategija oskrbe[footnoteRef:5], evropsko jamstvo za otroke[footnoteRef:6], priporočilo Sveta o vzgoji in varstvu predšolskih otrok[footnoteRef:7], podpora naložbam v ustanove za varstvo otrok v okviru mehanizma za okrevanje in odpornost ter priporočilo Sveta o zadostnem minimalnem dohodku[footnoteRef:8]. [3:  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=celex%3A32019L1158]  [4:  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=celex%3A31992L0085]  [5:  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=CELEX%3A52022DC0440]  [6:  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/sl/TXT/?uri=CELEX%3A32021H1004]  [7:  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=CELEX%3A32022H1220(01)]  [8:  https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=CELEX%3A32023H0203(01)] 


Komisija je zavezana varstvu pravic vseh družin, kot je določeno v Listini EU o temeljnih pravicah[footnoteRef:9]. [9:  https://commission.europa.eu/aid-development-cooperation-fundamental-rights/your-rights-eu/eu-charter-fundamental-rights_sl] 


